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FORORD

Vi socialdemokrater ar 6vertygade om att vi maste sla an en ny riktning fér Botkyrka. De
utmaningar och problem som vi star infor ar stora och kan endast |6sas med en fast politisk

vilja.

Ojamlikheten, otryggheten och polariseringen har okat i vart samhalle. Kriminaliteten har
bitit sig fast och kriminella gang rekryterar in barn i grov brottslighet. Arbetslosheten ar
fortsatt hog, sarskilt i vissa kommundelar, och slar hardast mot unga och andra som redan
har svaga foérutsattningar. Det finns idag grupper som halls kvar i ett utanférskap genom

bristande tillgang till arbete, utbildning och egen f6rsérjning.

Aven for de som arbetar ar skillnaderna patagliga. | dagens Sverige tjanar en direktdr 71
ganger mer an en industriarbetare. Vi ser framvaxten av ett samhélle dar fattigdomen inte
bara drabbar arbetslésa och personer utanfér arbetsmarknaden, utan dven personer i
otrygga arbetsférhallanden. En ny samhéllsklass av arbetande fattiga finns nu i Sverige och i
Botkyrka.

Den féréandringsresa som vi vill pabdrja startar med Botkyrkas barn och unga.

Botkyrka ska bli Sveriges basta kommun att véxa upp i. Det &r sa vi framtidssakrar var
kommun. Denna nya riktning férutsatter att vi prioriterar kraftiga forstarkningar kopplade till
kommunens forskolor, skolor, fritidsaktiviteter och ungdomars mojligheter att ta sig in i
vuxenlivet. Vi behdver bygga vidare pa det som fungerar bra och utveckla det som inte gér
det.

Det finns enorma mojligheter och vi har goda férutsattningar att lyckas med detta mal. Vi ar
en ung kommun, med ett fantastiskt féreningsliv. Vi pratar dver 100 olika sprak och har rotter
i hela varlden. Detta ar en styrka som vi ska ta vara pa. Vi har idag over 6 400
kommunanstallda. Deras arbetsmiljo ska standigt forbattras och utvecklas, varfor vi vill

fortsdtta uppmuntra och majliggora fackligt engagemang.

Det ska vara hoppfullt att vaxa upp i Botkyrka. Vart ansvar som politisk rorelse ar att se till
att varje barn far goda forutsattningar till en bra framtid — och att inget barn ldamnas efter
eller hamnar utanfér. Nar utanforskap och hoppldshet tillats véxa riskerar barn och unga att
dras in i gdngens vald. Darfor maste vi gora investeringar som verkligen gor skillnad: en skola
som férebygger misslyckanden, en stark elevhélsa som vérnar barns psykiska maende och

ett levande férenings- och idrottsliv som ger gemenskap och en meningsfull fritid.

Det ska helt enkelt bli lattare att vara barn och ung i Botkyrka. Da behéver det ocksa bli
|attare att vara forélder i Botkyrka. Vi behdver bygga ut och férstarka var socialtjanst och

sakerstalla att alla foraldrar far det stod de behover for att klara av sin roll.
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Foraldrautbildningar och tidiga stodinsatser ar avgorande. Fritids ska vara gratis och det ska
finnas gott om avgiftsfria aktiviteter for barn och unga i hela kommunen. Foréldrars

planbocker ska inte vara ett hinder.

Detta ar borjan pa var férandringsresa. Malet ar tydligt - ett tryggt Botkyrka som haller ihop.



UTBILDNING KOMMER FORST

ENJAMLIK OCH STARK UTBILDNING FOR VARJE BARN

Botkyrka ska ha Sveriges mest jamlika och framgangsrika skolor. Fér oss socialdemokrater
innebéar detta en ny riktning dar utbildningen alltid kommer férst — den ar vagen till frihet,
framtidstro och ett tryggare samhalle. Under kommande mandatperiod vill vi ta stora kliv
framat for att minska skillnaderna mellan skolor, stérka resultaten och skapa en skola dar
varje barn far det stéd som kravs for att lyckas. Vart mal ar tydligt: alla barn i Botkyrka ska fa
véxa i en skola med hog kvalitet, sma grupper, stark elevhalsa och utbildad personal - fran
forskolan till gymnasiet, och med en tydlig bro vidare till hogre studier, arbete och ett

sjalvstandigt vuxenliv.

Vi behover krossa den pedagogiska segregationen och 6ka likvardigheten i vara forskolor
och skolor. Barns ratt till en trygg skolmiljé &r avgdrande fér bade larande och trivsel.
Botkyrka har genom aren starkt sitt arbete med trygghet genom vardegrundsarbete,
mobilfria skolmiljéer och satsningar pa frukost. Nu behdver vi ga vidare och bredda

perspektivet.

Den utveckling vi sett de senaste aren visar att malmedvetna satsningar ger resultat. Men
behovet &r fortsatt stort. Vi vill minska barn- och elevgruppernas storlekar, 6ka
personaltatheten och satsa pa forskole- och skolpersonalen. Botkyrka behdver en politik som

sakrar resurserna till barnen, eleverna och skolverksamheterna.

EN FORSKOLA OCH SKOLA MED TILLRACKLIGA RESURSER

Forskolan, grundskolan och gymnasiet ar grunden for barns framtid. Under kommande ar
gor vi en tydlig omstéllning: Ingen forskola eller skola ska lida av tunga besparingskrav, utan

vi ska skjuta till pengar for att starka arbetsmiljon, undervisningen och tryggheten.

Sma barn- och elevgrupper skapar trygghet, forbattrar studieron och starker barnens
mojligheter att lyckas — sarskilt i omraden som praglas av socioekonomiska utmaningar. Det
ar ocksa en forutsattning for att larare och pedagoger ska kunna utféra sitt uppdrag med
hoég kvalitet och rimlig arbetsbelastning. Darfor vill vi prioritera mindre barngrupper i
forskolan, i enlighet med Skolverkets riktmarken, och satta ett tydligt maxtak pa 25 elever

per klass i grundskolan.


https://botkyrka-my.sharepoint.com/personal/emanuel_ksiazkiewicz_botkyrka_se/Documents/KPHP%202026%20arbetsmaterial.docx#_msocom_7

EN STARK ELEVHALSA SOM ARBETAR FOREBYGGANDE - INTE BARA
ATGARDANDE

Psykisk ohélsa bland barn och unga okar nationellt, och Botkyrka ser samma trend. For att
alla elever ska ha mgjligheten att lyckas krévs en kraftigt forstarkt elevhalsa med bade
narvaro och kapacitet. En stark elevhélsa ar inte bara ett stéd for elever som redan mar daligt
— det &r ett av vara viktigaste verktyg for att stoppa ojamlikhet, férebygga avhopp fran skolan

och motverka kriminalitet pa lang sikt.

FRITIDSHEM AV HOG KVALITET - EN BARANDE DEL AV SKOLDAGEN

Fritidshemmen &r en av skolans mest betydelsefulla verksamheter, dar lustfyllt larande,
trygghet och social utveckling gar hand i hand. Manga barn tilloringar en stor del av sin dag
pa fritids — darfor ska fritidshemmen halla hég kvalitet, ha utbildad personal med god

arbetsmiljo, och vara en trygg plats dar elever far stéd i sin utveckling.

Fler barn behover ta del av fritidshemmens viktiga verksamhet. Avgiften for fritidshem ska
aldrig vara ett hinder for barns deltagande. For att moéjliggéra detta behover fritidshemmet
vara avgiftsfritt for alla barn mellan 6-12 ar och det kommunala regelverket behéver ses dver
och justeras. Det héar ar en jamlikhetsreform som sarskilt starker familjer med laga inkomster

och ger fler barn tillgang till en trygg och utvecklande fritidsmiljo.

Idag saknar fritidsklubben (10-12 ar) en naturlig och sammanhallen koppling till
skolverksamheten och det ar svart att folja upp verksamheten. Darfor ar det av stor vikt att
utbildningsforvaltningen tar éver ansvaret for all fritidsklubbsverksamhet och gér den till en

del av den ordinarie inskrivna fritidshemsverksamheten.

Nar barn vaxer ur fritidshemmet ska det finnas en trygg och meningsfull fritid &ven
fortsattningsvis. Vi vill se After School-verksamhet erbjudas i samtliga kommunala
grundskolor. Verksamheten ska erbjuda fritidsaktiviteter och social gemenskap med en
tydlig koppling till skolan och civilsamhallet. Som ett satt att skapa motesplatser dven for 16—
19-aringar vill vi aven utreda hur After School-verksamheten kan inrattas i vara kommunala

gymnasieskolor.



KOMPETENSUTVECKLING OCH BATTRE VILLKOR - NYCKELN TILL EN
STARK SKOLA

Kvaliteten i skolan avgodrs i stor utstrackning av kompetensen hos personalen och
skolledningen. For att mota framtidens behov och behalla erfarna larare och pedagoger

maste Botkyrka vara en kommun som satsar pa kompetens och trygghet i yrkesutévningen.

Kompetenta och trygga medarbetare ar grunden for att minska skolsegregationen och
forbattra resultaten. Darfor behover vi se till att sdkerstalla att var férskole- och skolpersonal

har bra arbetsvillkor och arbetsmiljo.

Inom utbildningsomrdadet vill vi gora foljande:

Oka resurserna till forskolan och skolan for att minska barn- och
elevgrupperna i forskola och skola, 6ka personaltdtheten och ge
utrymme for tidiga stodinsatser.

Stdrka elevhdlsan genom dkad bemanning med fler skolkuratorer,
skolskoterskor, skolpsykologer, specialpedagoger, specialldrare och
skolldkare.

Sdkerstdlla tidiga screeningar och snabbare processer for utredning
och sarskilt stod, sa att elever inte faller mellan stolarna.

Infora avgiftsfritt fritidshem for alla barn mellan 6-12 ar och se till
att all fritidshemsverksamhet blir en inskriven verksamhet.

Samla fritidsklubbsverksamheten under utbildningsnamnden och
sdkerstdlla att all fritidshemsverksamhet for barn mellan 6-12 ar
bedrivs som inskriven verksamhet.

Justera det kommunala regelverket sd att dven elever med
vdardnadshavare som dr arbetssokande, langtidssjukskrivna eller
uppbadr forsorjningsstod har rdtt att gd i fritidshem.

Starka fritidshemmens pedagogiska uppdrag genom fler ldrare i
fritidshem.

Sdkerstdlla att After School erbjuds i samtliga kommunala
grundskolor.

Utreda hur After School kan inrdttas i vira kommunala
gymnasieskolor.




Utbildningsomrddet fortsdttning:

Sdkerstdlla en sammanhallen och langsiktig kompetensutveckling
for personal i forskolan och skolan, med sarskilt fokus pa sprak-,
lds- och kunskapsutvecklande arbetssdtt samt NPF.

Sdkerstdlla fortsatt avlastning av ldrare genom fler ldrarassistenter,
socialpedagoger och andra kompletterande yrkesgrupper.

Forstarka kommunens arbete med att motverka skolfranvaro i
grundskolan.

Sdkerstdlla samarbete mellan skola och vardnadshavare.

Infora ett pilotprojekt om arbetstidsforkortning med bibehdllen I6n
pa en forskola for att starka arbetsmiljo och hallbarhet.

Sdkerstdlla att elevradet pa alla skolor far en egen budget,
schemalagd tid, vuxenstdd och reell mdjlighet att paverka sin
skolmiljo.

Satsa pa studiero och trygghet genom fler vuxna i skolan och
sdkerstdll att alla skolor har tydliga ordningsrutiner.

Infora en vikariepool i syfte att mota utbildningsforvaltningens
vikariebehov samt motverka kompetensforlust.




TRYGGHET PA RIKTIGT

Botkyrkaborna ska kanna sig trygga. Vi ska ha levande kommundelar dar botkyrkabor kan
motas, leva och verka. For att na dit kravs det fler poliser och kameror, men aven sociala
insatser och tidiga investeringar i forskolan och skolan. Att jobba férebyggande ar avgérande
for att vi pa sikt ska kunna 6ka tryggheten och trivseln i var kommun. Genom insatser i
férskolan och skolan kan vi snabbt upptécka barn som riskerar att hamna snett i framtiden.
Da behover vi vara samordnade och klara av att satta in resurser som bryternegativa monster

och beteenden tidigt.

Mycket bra gors redan idag, men det racker inte. Vi behdver en ny riktning for Botkyrka dar
vi gor det som kréavs for att stoppa att barn och ungdomar hamnar i gédngens vald. Vart mal

ar att Botkyrka inte ska ha nagra utsatta omraden.

BEKAMPA KRIMINALITETEN

Det &r oacceptabelt att kriminella natverk forstor for oss Botkyrkabor. Vi som kommun
behover tillsammans med andra myndigheter malmedvetet gora allt vi kan for att férebygga

brottslighet i alla dess former.

Vi vill se fler trygghetskameror, kommunala ordningsvakter och verktyg fér att forhindra
vélfardsbrottslighet. Vi vill inféra en trygghetsportal dar botkyrkaborna kan tipsa kommunen
om och beskriva trygghetsproblematiken for att pa sa satt bidra till ett tryggare Botkyrka.
Genom att alla bidrar med information far kommunen och vara brottsbekdmpande
myndigheter battre mojligheter att bekdmpa och lagféra brott. Det &r nér vi alla hjalps at

som vi effektivare kan mota bort de kriminella.

Vi socialdemokrater anser att alla har ratt till en trygg och séker arbetsmiljo. Det finns tyvarr
manga branscher dar arbetskraft sarskilt utnyttjas. Denna typ av arbetslivskriminalitet ar
manga ganger en central del av de kriminella natverkens ekonomi. For att kunna bekampa
den organiserade brottsligheten ar det viktigt att det finns en effektiv myndighetssamverkan.
Kommunen kan genom sitt tillsynsarbete bistd polisen i sitt arbete. Kommunen och
kommunala bolag som AB Botkyrkabyggen kan dessutom forstérka sitt arbete mot
svartkontrakt pa saval arbetsmarknaden som bostadsmarknaden. Déarfor vill i
socialdemokrater 6ka kontrollerna och arbeta for battre upphandlingar som minskar risken

for att oseridsa foretag far kommunala uppdrag.


https://botkyrka-my.sharepoint.com/personal/emanuel_ksiazkiewicz_botkyrka_se/Documents/KPHP%202026%20arbetsmaterial.docx#_msocom_24

Fortroendet for Polismyndigheten i Botkyrka véxer. [dag befinner sig dock polishuset relativt
otillgéngligt i centrala Tumba. Huset ar bade for litet och i behov av kraftiga renoveringar.
Vi socialdemokrater tror att ett mer tillgangligt och synligt polishus kommer att bidra till
okad trygghet och starka polisens roll i ndrsamhallet. Darfor vill vi ta initiativ till att utreda

mojligheten att forlagga ett nytt polishus pa gamla Albyskolans tomt i centrala Alby.

FOREBYGGANDE ARBETE

Arbetet med att oka tryggheten borjar langt innan nagot skarpt sker. Botkyrka kommun ska
stotta polisen i sitt arbete men kommunens huvudsakliga uppgift ar att jobba férebyggande.
Darfor vill vi forstarka det strategiskt férebyggande arbetet i alla férskolor och skolor for att

skapa en starkare och tryggare generation som séger ifran mot vald och kriminalitet.

Civilsamhallet och féreningslivet spelar en viktig och central roll i det férebyggande arbetet.
Barn och unga som till exempel haller pa med idrott och féreningsaktiviteter blir en del av
en betydelsefull gemenskap och har betydligt mycket mindre tid att hamna snett. Det finns
dessutom positiva forebilder som bygger karaktar och stérker barnen som enskilda individer.
Dérfor vill vi socialdemokrater starka civilsamhallet och nérsamhallets roll i det strategiska

férebyggande arbetet.

Kommunens socialtjanst har ett viktigt uppdrag. For att férstérka socialtjanstens arbete vill
vi socialdemokrater pabdrja ett arbete med multisystemisk terapi (MST), som ar en beprovad
metod som anvéands framgangsrikt bland annat i Stockholms stad. MST riktar sig till familjer

dar unga riskerar kriminalitet eller missbruk och har visat goda resultat.



For att skapa trygghet pa riktigt vill vi gora foljande:

Starka samverkan mellan socialtjansten, skolan, polisen,
Botkyrkabyggen, foreningar och naringsliv.

Utoka arbetet med fordldrautbildningar och ABC-kurser.

Ta initiativ till ett arbete utifran Rdtt kurva-modellen i samarbete
med polisen.

Starta MST-team inom socialtjansten.
Infora en trygghetsportal.

Se till att kommunala forskolor och skolor fortsatter utveckla sitt
valdsforebyggande arbete.

Forstirka arbetet med kommunala upphandlingar for att minska
risken for att oseriosa foretag far kommunala uppdrag; bland annat
genom att stdlla kollektivavtalsenliga krav och folja upp dem.

Botkyrkabyggen ska aktivt jobba med att bekdmpa svarta
hyreskontrakt.

Utreda mdojligheten att etablera ett nytt polishus i centrala Alby.
Anstalla ordningsvakter i kommunal regi.

Sdtta upp fler trygghetskameror pa strategiska platser i Botkyrka.
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DEMOKRATI OCH SAMHALLSGEMENSKAP

Samhéllsgemenskap och sammanhallning kréavs for ett fungerande samhalle. Vi ska inte sla
in kilar mellan mé&nniskor. tvartom - vi ska sta upp for olikheter och frihet och tillsammans bli
en del av en storre gemenskap personer som upplever utanférskap och diskriminering
riskerar att hamna utanfér samhéllsgemenskapen. Detta blir en grogrund for hat och
destruktivitet. Att 6ka samhallsgemenskapen ar darfor en viktig del i vart arbete for att skapa

en ny riktning for Botkyrka och fér malsattningen om ett tryggt Botkyrka som haller ihop.

DELAKTIGHET OCH INTEGRATION

Delaktighet skapas nar manniskor kdnner sig behdvda, lyssnade pa och inkluderade. Darfor
vill vi stérka vagarna in i arbete och utbildning, framja méten mellan méanniskor och

sakerstélla att alla ges mojlighet att vara med och paverka sin kommun.

Delaktighet bygger pa att alla botkyrkabor far mojlighet att delta fullt ut i samhallet — i
arbete, utbildning, kulturliv och i demokratiska processer. Funktionsnedsattning, kon,
konsoverskridande identitet eller uttryck, sexualitet, alder, etnicitet eller religion far aldrig

vara ett hinder for delaktighet.

Integration handlar om att bygga ett samhalle dar varje individ kan bidra och kanna
tillhérighet — och dar vi tillsammans formar ett Botkyrka som haller ihop. | det bygget spelar
spraket en valdigt viktig roll. Vi maste kunna kommunicera med varandra. Darfor vill vi starka
var SFl-utbildning och gora den mer tillganglig, stélla tydligare krav pa det svenska spraket

och erbjuda sprakutbildning for personal i kommunen. Ett starkt sprak ar nyckeln.

POLARISERING OCH RASISM

Polariseringen i samhallet och skillnaderna mellan rika och fattiga okar. Vi ser att
klassklyftorna vaxer och fler upplever utanférskap. Vart samhéllsbygge behdver skapa
gemenskap och hopp om framtiden. Det far inte finnas vi eller dem. Rasismen hér inte
hemma i Botkyrka. For att bekdmpa den maste vi métas dver granserna. Méten motverkar
fordomar och framlingsfientlighet samt starker gemenskapen. Botkyrka ska ha gott om

motesplatser dar botkyrkaborna kan motas oavsett bakgrund. Vi vill darfér att kommunen
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anordnar fler naturliga métesplatser, fler aktiviteter, festivaler och arrangemang. Idrottslivet
och féreningslivet spelar en viktig roll i detta arbete.

For mer demokrati och 6kad samhadllsgemenskap vill vi gora
foljande:

Fortsdtta stdlla sprakkrav i forskolan och skolan samt inom vdrd och
omsorg.

Skapa flera motesplatser och aktiviteter i hela kommunen.

UtSka och forstairka kommunens demokratiarbete genom bland
annat mer dialog med botkyrkaborna, fler radslag och mer
samverkan med civilsamhadllet.

Utveckla arbetet med mdnskliga rittigheter och motverkandet av
rasism och diskriminering i vair kommun.

Etablera SFl i norra Botkyrka.

Forstirka arbetet med forskning om hur vi som kommun kan stdrka
integrationen och minska utanforskapet genom att dterfinansiera
Mangkulturellt centrum (MKC).
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FLER JOBB OCH OKAD SYSSELSATTNING

Ett jobb &r grunden till den individuella friheten och en férutsattning for att kunna leva ett
bra liv med en trygg vardag. Samtidigt som arbetsldshet ar en kraftigt bidragande faktor till
utanférskap och hoppléshet. Att minska arbetslésheten ar en av Socialdemokraternas
absolut viktigaste uppgifter. Vi maste se till att manniskor har ett jobb att ga till. Vi vill darfor

se en ny riktning fér Botkyrka, dar kommunen anstranger sig mer for att 6ka sysselsattningen.

Alla som kan jobba ska jobba och den som jobbar ska kunna leva pa sin |6n och ha trygga
arbetsvillkor. Tyvarr ser vi att alldeles fér manga botkyrkabor star utanfor arbetsmarknaden.
Samtidigt ser vi en arbetsférmedling i forfall. Darfor vill vi utreda inférandet av en kommunal
arbetsférmedling som ett s&tt foér kommunen att ta ett stérre ansvar for

arbetsmarknadsfragorna och stétta de botkyrkabor som star utan jobb.

Vi kan géra mycket mer for att hjalpa botkyrkabor att komma i anstéllning eller annan
sysselsattning. Dels, genom en mer traffséker matchning mellan arbetssékande och
arbetsgivare, dels genom att stérka vara invanare med utbildning, sa att de far ratt

kompetenser.

Var utgangspunkt ar att ingen ung manniska ska behéva ga utan sysselsattning. Syssloloshet
ar en grogrund for utanforskap. Vi behdver arbeta uppsdkande och malmedvetet for att
motivera, vagleda och introducera unga vuxna in studier eller arbetsliv. Det ska inte ta mer
an 90 dagar fran dess att kommunen pabdrjat sitt arbete med ungdomen till att denna har
hamnat i sysselsattning. For att lyckas med detta ar samverkan med utbildningsvasendet,
civilsamhallet och néaringslivet viktigt. Tillsammans kan vi skapa strukturer fér vara unga som

vidgar deras vyer, skapar framtidshopp och ger dem méjlighet till att drémma stort.

Vi socialdemokrater tycker att kommunen ska jobba frémjande fér att starka barns och
ungdomars sysselsattning, aven i de lagre aldrarna. Detta genom studiemotiverande
arbetslivsorientering, dven kallat SAO-jobb. En ny form av betalt arbete fér hégstadieelever
i Sverige, dar eleverna jobbar tva timmar i veckan under ett helt ar inom ramen fér skolan, i
stéllet for traditionell PRAO — med malet att 6ka studiemotivationen och skapa en tydlig vag

in i arbetslivet.
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NARINGSLIV OCH ARBETE

Botkyrka ar en kommun med manga sma foretag. Detta ser vi socialdemokrater som en
styrka och tillgang. Idag arbetar mer an var tredje svensk i ett sa kallat smaféretag. Vi vill
goOra mer for att stotta naringslivet i var kommun. Bade det befintliga, men ocksa arbeta for
att fa fler foretag att etablera sig i Botkyrka. For ett fungerande naringsliv och méjlighet till
tillvaxt behovs bra och tillganglig foretagsmark. Darfor vill vi fardigstélla Sédra porten och
dar skapa en tydlig néaringslivsnod. Vi vill fortsdtta utveckla vara foretagsparker och
kontinuerligt stotta och underlatta for naringslivet i deras kontakt med kommunen.
Myndighetsutdvningen ska vara transparent och smidig. Kommunen ska dessutom vara
hjalpsam, stotta och vagleda féretagare i kontakten med kommunen. Vi vill darfor organisera
kommunens naringslivsarbete pa ett sadant satt att det battre kan stotta foretagare samt

arbeta annu mer intensivt for fler foretagsetableringar i var kommun.

For fler jobb och dkad sysselsdttning vill vi gora foljande:

Fa fler foretag att etablera sig i Botkyrka genom att fardigstalla
Sodra porten och sdkra att det finns mark och
utvecklingsmdojligheter for naringslivet i kommunen.

Starka kommunens ndringslivsarbete for battre service till befintliga
foretag och for fler foretagsetableringar.

Utreda utbudet av yrkeshogskoleutbildningar for att bdttre matcha
arbetsmarknadens behov och f4 fler i sysselsdttning.

Utreda inférandet av en kommunal arbetsférmedling i Alby.

Intensifiera kommunens arbete med att fa ungdomar in i
sysselsdttning.

Infora SAO-jobb i kommunen.

Starka kommunens arbete med studie- och vidgledning och
yrkesprogram pa gymnasiet i samarbete med ndringsliv och
branschorganisationer.

15



SENIORPOLITIK

Vi lever ett allt langre liv dar allt fler far uppleva sin 100-arsdag. Det har &r en framgang for
vart samhélle och ett erkdnnande av den valfard som vart samhalle vilar pa. Samtidigt som
manga av oss mar battre och lever langre finns det stora skillnader mellan seniorers
livsférutsattningar, i synnerhet mellan kvinnor och mén samt mellan de seniorer som har tur
att 3ldras friska och de som drabbas av sjukdom. Aven de ekonomiska skillnaderna &r stora
mellan de som har en pension, som tillater ett liv med guldkant, och de som saknar pengar

till det allra nédvandigaste.

| ett socialdemokratiskt Botkyrka ska alla ménniskor kunna se fram emot en trygg alderdom.
Botkyrka ska vara en aldrevénlig kommun som ar tillgénglig dven foér personer med
funktionsnedsattningar. Det ska finnas bostader for dldre som ar anpassade fér och efter
deras behov. Kommunen ska méjliggora for ett starkt civilsamhélle som erbjuder aktiviteter

och ett brett kulturliv fér Botkyrkas seniorer. Det ska ga att leva livet hela livet i Botkyrka.

BOSTAD OCH FRITID FOR SENIORER

Det maste finnas bostéader for livets alla skeenden och det maste finnas méjlighet att anpassa
sin bostad nar behov uppstar. Darfér vill vi inféra en bostadsgaranti dar alla 6ver 70 ar ska

kunna erbjudas anpassad bostad inom sex manader.

Det behover finnas ett brett utbud av bostadsformer i hela Botkyrka. Det kan handla om
seniorboenden, trygghetsboenden eller andra boendekoncept som syftar till att underlatta

for aldre i sin vardag, motverka ofrivillig ensamhet och bidra till ett socialt och rikt liv.

Det finns manga aktiva pensionarsorganisationer som gor mycket fér att framja en aktiv fritid
for vara seniorer. Dessa behdver stéd och forutsattningar for att kunna géra annu mer. Detta,
samtidigt som kommunen behdver ytterligare insatser for att bryta den véxande ofrivilliga
ensamheten och isoleringen. Vi socialdemokrater anser att kommunen ska 6ka samverkan

med pensionarsorganisationerna for att battre kunna tackla de utmaningar som finns.

HEMTJANST OCH OMSORG

Vi ska ha en forstklassig omsorg i Botkyrka. En omsorg som praglas av sjalvbestammande
och hog kvalitet. Vi vill 6ka néjdheten med Botkyrkas hemtjanst och underlatta for saval
planeringen som kontakten med hemtjanstpersonalen. Omsorgen ska bemannas av utbildad

personal som har goda arbetsvillkor och som hinner med sitt viktiga jobb.
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Vara aldre blir fler och fler. Det innebar att Botkyrka kommun och manga andra kommuner
behdver rekrytera mer personal. For att lyckas med detta behdver omsorgsyrkena oka i
attraktivitet.

Det &r dags att politiken tar ett krafttag om foérutsattningarna inom omsorgen. Vi ar
dvertygade om att omsorgen blir battre om personalen far jobba heltid och under trygga
anstallningsférhallanden och andelen vikarier och timanstéllda minskar. Att jobba inom
omsorgen &r slitsamt och leder ofta till langa sjukskrivningar och att man gar i fértidspension.
For att motverka detta vill vi starta en pilot dar vi provar effekterna av en sex timmars
arbetsdag med bibehallen 16n. Aven spréket &r viktigt inom omsorgen, varfér vi maste stélla
krav pa goda svenskkunskaper vid rekrytering, men aven sakerstalla att befintlig personal
har ett tillrackligt sprak. Dessa satsningar ska resultera i en Botkyrkamodell som tar ett

helhetsgrepp om omsorgspersonalens arbetsvillkor och 6kar attraktiviteten fér yrkena.

Inom seniorpolitik vill vi gora foljande:

Infora ett pilotprojekt om arbetstidsforkortning med bibehallen 16n
pa ett vard- och omsorgsboende for att starka arbetsmiljo och
hadllbarhet.

Slopa minutstyrningen i hemtjansten.

Ta fram en Botkyrkamodell for omsorgspersonal i syfte att 6ka
attraktiviteten inom yrkena.

Inventera sprakkunskaperna inom personalen och tillsdtt
utbildningar for att héja kompetensen.

Genomfora riktade Ionesatsningar pa omsorgspersonal

Sdkerstdlla att heltid 4r norm i Botkyrka och att
tillsvidareanstdllningar efterstrdvas.

Forstark och forenkla kontakten mellan medborgare, hemtjdnst och
myndighet.

Stdarka rdtten till assistans och utokat anhorigstod.

Motverka den ofrivilliga ensamheten genom samverkan med bland
annat civilsamhallet

Ta storre hansyn till social trygghet vid bistindsbedomningar

Alla 6ver 70 ar ska vara garanterade ett boende anpassat efter sina
behov

Etablera minst tvd anpassade bostdder for dldre exempelvis
serviceboenden, trygghetsboenden eller andra boendeldsningar
som moter malgruppens behov.




ATTRAKTIVT ATT BO I BOTKYRKA

Botkyrka &r en fantastisk kommun pa manga satt och vis. Vi &r en kommun som nastan 100
000 personer kallar sitt hem. Platsen ar rik pa historia och kultur. Vi socialdemokrater vill att

Botkyrka ska fortsatta véxa, bade genom fler bostader och arbetsplatser.

Stora delar av var kommun byggdes under borjan av 70-talet och ar i behov av renovering
och upprustning. Detta har varit ett fokusomrade i manga ar men vi behéver fortsatta det

arbetet.

Vi socialdemokrater vill skapa attraktiva boendemiljoer som vara invanare trivs att vistas i.
Det ska vara tryggt, snyggt och trivsamt i var kommun. Darfér behéver vi bygga nytt,
renovera och kontinuerligt rusta upp. Men vi behdver ocksa stada upp i Botkyrka. Vi vill bli
av med klotter, skrdp och skadegodrelse. For att klara av detta vill vi kraftigt forstarka
kommunens renhallningsarbete, underhallsarbete och skotsel. Vi vill dven inféra miljé- och
trygghetsvardar i vara bostadsomraden. Det skapar trygghet och leder till minskad
skadegorelse. Kommunens olika centrum behover ocksa inga i detta arbete.
Centrumanlaggningarna maste vara attraktiva och erbjuda bra service. Vissa centrum
behover utvecklas andra behover en nystart. Vi socialdemokrater vill till exempel pabérja
férhandlingar om att aterta Norsborg centrum i kommunalt agande och vi kommer inte bidra

till forsaljningen av Alby centrum.

BOSTADSBRIST OCH BOSTADSSEGREGATION

Att ha en bostad ar en viktig social rattighet. Det ar en grundférutsattning for den
individuella tryggheten. Darfér blir bostadspolitiken central i samhallsbygget och

vélfardspolitiken.

Botkyrka och stora delar av Sverige lider av akut bostadsbrist. Unga vuxna tvingas bo hemma
langre och langre och féretag far inte tag i arbetskraft for att det inte finns bostader att tillga.
Bostadsbristen skapar ocksa en lukrativ marknad for svartkontrakt och otrygga
boendeformer. Dessa maste vi bekdmpa. Det finns bara ett satt att tackla denna akuta brist

- bygga bort den!

Bostadsbristen ar dock inte den enda utmaningen vi star infoér, vi har ocksa en stor
bostadssegregation som vi behdver hantera. Vi har omraden som praglas av fattigdom,
utanférskap och otrygghet. Aven dessa problem behdver vi bygga bort. Vi behéver bygga

fler bostadsratter och villor, dar vi idag har mest hyresratter. Samtidigt som vi behover bygga
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mindre bostader i vara villaomraden. Pa sa satt kan vi oka valfriheten for vara invanare och

motverka bostadssegregation samtidigt som vi bygger bort bostadsbristen.

INFRASTRUKTUR OCH TRAFIK

Botkyrka har goda kommunikationsméjligheter. E4:an, Huddingevédgen, 225:an,

tunnelbanan och pendeltagslinjen knyter ihop Botkyrka med 6vriga lanet.

Vi socialdemokrater ser dock att var kommun pa manga satt ar uppdelad och att
kopplingarna mellan vara kommundelar inte ar tillrackligt bra. Vi behover starka sambanden
mellan kommundelarna och arbeta for ett mer sammanhallet Botkyrka. En kollektivtrafik som

ar tillganglig och fungerar &r avgérande for detta.

Vi har fler trafikleder som gar igenom var kommun. Dessa knyter ihop var kommun med lanet
och Sodertorn. Men pa grund av bland annat bristande kapacitet skapas det svara
trafiksituationer och langa kéer som paverkar manga botkyrkabor negativt. Vi driver fragan
om att bredda Hagelbyleden, vi vill bli av med den tunga trafiken pa 225:an i Varsta och
avlasta trafiken i centrala Tullinge genom forbifart Tullinge. Dessa &r viktiga nationella
insatser som vi beh&ver driva mot Trafikverket. Vi ser dven stora behov av att 6verdécka
E4:an och skapa en sociodukt som knyter ihop Hallunda med Fittja och Alby. Vi vill dven se
forstarkningar i kollektivtrafiken. Fardigstéllandet av en andra pendeltagsuppgang i Tullinge

ar ett sadant exempel som ar avgorande for centrala Tullinges utveckling.

Utover dessa nationella insatser sa bar kommunen ett stort ansvar nar det kommer till att
kontinuerligt utveckla och trafiksdkra de kommunala vagarna. Vi socialdemokrater ser behov
av battre vagunderhall, trimningslésningar och nya cirkulationsplatser dar trafiken &r som
svarast. Trafiksituationen vid vara skolor &r manga ganger svar och oséker fér barn. Darfor

ser vi det som viktigt att genomféra insatser som hojer trafiksékerheten just vid vara skolor.

Parkeringssituationen i centrala delar av kommunen &r manga ganger utmanande. Tumba
centrum, Tullinge centrum och Alby centrum har sérskilt stora utmaningar gallande detta. Vi
vill att kommunens infartsparkeringar ska vara gratis och bodrja ta tag i
parkeringsproblematiken. Bland annat genom att bygga ut parkeringen vid Alby centrum

med fler platser.
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NARHETEN TILL NATUREN, KLIMATET OCH MILJOARBETET

Narheten till naturen ar nagot som manga botkyrkaborna uppskattar. Vi har en natur med
Oppna landskap, sjéar, hav och akermarker. Vi har stora trad och parker for bade unga och
gamla, strénder och badplatser i bade norra och sédra delarna av kommunen. Vi vill utveckla
Fittja strand for att mojliggoéra bad och rekreation pa platsen. Vi vill dessutom tydligare
koppla samman strandstraket med Alby.

Det finns manga vackra platser med hégt naturvarde som botkyrkaborna vardesatter. Vi kan
dock inte ta var miljo for givet. Det finns arter, livsmiljoer och hela ekosystem som ar hotade.
Klimatférandringar och miljéféroreningar ar reella hot som vi socialdemokrater tar pa storsta
allvar. Vi vill att kommunen ska ha héga klimat- och miljomal och vi rads inte att fatta de
beslut som kravs for att kunna sékerstalla en battre framtid.

Har ar kommunens arbete med upprustning av miljonprogrammet sarskilt viktigt, men aven
kommunens transporter. Vi maste bekdmpa miljdbrottslingarna och starka kommunens
avfallshantering. Vi behdver dven verka for saneringen av PFOS i Riksten och ateréppnandet
av Tullinge vattenverk.
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For att Botkyrka ska forbli attraktivt att bo i vill vi gora foljande:

Mojliggora for minst 500 bostdder per ar under kommande
mandatperiod.

Sdkerstdlla tillgangen till billiga och littillgangliga hyresratter for
yngre.

Fardigstdlla etableringen av Sodra porten och arbeta for att den
vdxer fram som ett ndringslivskluster i Stockholmsregionen.

Ta fram ett trafiksdkerhetsprogram med trimningslésningar, nya
cirkulationsplatser och sdkerhetslésningar for vara skolvdgar.

Ta fram en sdrskild strategi for renhdllning och bekimpning av
nedskrdpning.

Genomfora satsningen Trygg, Snyggt och Trivsamt, dir kommunen
snabbt renoverar och rustar upp sddant som dr trasigt eller som
behover bytas ut.

Infor miljo- och trygghetsvdrdar i vara bostadsomrdden.
Rusta upp Fittja strand till en badstrand.

Utred hur kommunen kan stdarka kopplingarna mellan Fittja dng och
strandstrdket till Alby.

Fortsdtta arbetet med att knyta ihop vdra kommundelar.

Pdborja forhandlingar om att dterta Norsborg centrum i kommunalt
dgande.

Inféra gratis infartsparkering och utoka antalet parkeringsplatser
ddr behovet dr stort.

Stdarka kommunens samarbete med olika myndigheter for att
minska sarbarheten for miljobrottslighet inom exempelvis
avfallshantering.

Verka for ett Riksten fritt fran PFOS.

Oka resurserna till bland annat naturvard for att virna
tillgdngligheten och den biologiska mdngfalden.

Minska kommunens koldioxidutsldpp.

Stdlla hoga miljokrav pa kommunala fastigheter samt stimulera
hdllbart byggande i kommunen.

Oka tillgiangligheten till naturmark genom bland annat tydligare
skyltning, markering av stigar och strdk.




MENINGSFULL FRITID OCH IDROTT

Att satsa pa barn och ungas fritid handlar inte bara om roliga aktiviteter — det &r investeringar
i ungas trygghet, halsa och framtid. Det skapar den réda trad som knyter samman alla de
insatser som utgor var nya riktning for Botkyrka, dar varje verksamhet bidrar till att ge barn
och unga béttre livschanser och minskad risk for att hamna i utsatthet eller kriminalitet. Ett

Botkyrka som haller ihop bérjar med att vi satter barnen forst.

ETT STARKT FORENINGSLIV BIDRAR TILL UNGAS TRYGGHET OCH
FRAMTIDSTRO

Idrott, kultur och fritid skapar liv, rorelse och samhallsgemenskap i Botkyrka — men for vara
barn och unga betyder dessa verksamheter nagot annu storre. De ar avgérande for att bygga
trygghet, stérka halsa och ge framtidstro. Vi socialdemokrater vill darfér att kommunen ingar
i ett handslag med foreningslivet dar vi tillsammans bestdmmer oss for att ta tag i de problem
vi ser i var kommun. Vi &r fast beslutna att stérka foreningslivets mojligheter att vara

narvarande i ungas vardag som trygga vuxna och positiva férebilder.

Botkyrka har ett starkt féreningsliv. Detta maste vi vérna och varda, for ett starkt féreningsliv
bygger sjalvkansla, motstandskraft och sociala natverk som haller unga borta fran destruktiva
miljder. | féreningslivet far vara barn och unga uppleva gemenskap, de far nya kompisar, nya
sammanhang och fler vuxna férebilder. Vi socialdemokrater vill att fler barn ska ta del av och
engagera sig i kommunens féreningsliv och aktiviteter. Darfér maste vi 6ka tillgangligheten
och sénka trosklarna. For att astadkomma detta vill vi se héjda och riktade féreningsbidrag
sa att foreningarna kan na fler unga. Vi vill aven mgjliggéra for idrottsforeningar att anstalla
mentorer som kan arbeta férebyggande och i samverkan med vardnadshavare saval som

med kommunen fér att skapa tydliga kopplingar mellan skola, fritid och famil;.

IDROTT OCH FRILUFTSLIV

En stark idrottsrorelse ar en del av den svenska modellen och skapar ett battre och tryggare

Sverige. Den starker den fysiska och psykiska halsan, motverkar halsoklyftor och erbjuder
trygga vuxna forebilder — nagot som ar sarskilt viktigt i de omraden dér ungas utsatthet och
psykiska ohalsa ar som storst. Det &r aven nédvandigt att fler tjejer ges jamlika mojligheter
att delta i idrott och rérelse, oavsett bakgrund eller ekonomiska férutsattningar. Genom att
investera i idrottsanldaggningar, spontanidrottsplatser och friluftsliv skapas méjligheter for
fler unga att rora sig, ma battre och kdnna gemenskap. Var ambition ar att satta Botkyrka pa

kartan som en idrottskommun.
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BIBLIOTEK OCH KULTUR

Vi socialdemokrater vill fortsatta utveckla kommunens kultur- och fritidsutbud och gora det
tryggt och tillgangligt for alla. Idag har Botkyrkas kulturskola lanets lagsta avgifter. Detta,
tillsammans med Upplev Botkyrkas arbete, den kulturella allemansratten och kommunens
arbete i Botkyrka konsthall, sénker trésklar och gor det mojligt for barn att utforska kreativitet

och uttryck, vilket i sin tur starker deras sjalvkansla och identitet. Detta maste vi varna.

Biblioteken ar en sarskilt viktig motesplats som erbjuder kunskap, sprak, laslust och studiero,
och som fungerar som en ingang till demokratin. Vi vill att fler unga ska borja lasa bocker.
Darfor vill vi starta en offensiv kampanj for att oka lasandet bland unga genom att satsa pa
vara bibliotek och ta fram en strategi for okat lasande i kommunen. | Tullinge &r det befintliga
biblioteket bade litet och otillgéangligt. Darfor vill vi bygga ett kultur- och bibliotekshus i
centrala Tullinge. Ett kultur- och bibliotekshus som kan fungera som motesplats och

kulturnod i Tullinge.

Inom fritid och idrott vill vi gora foljande:

Mojliggora for idrottsforeningar att anstdlla mentorer for
forebyggande och stirkande arbete med barn och unga.

Inga ett handslag med foreningslivet for okad trygghet.

Hoja bidragen till idrottsforeningarna for att 6ka antalet
foreningsaktiva barn och unga.

Oka stodet till sociala féreningar.

Inventera lokala féreningars behov av moteslokaler samt hur vi
battre kan tillmotesga dem.

Utreda inomhuskonstgrashall i sodra Botkyrka.

Bygga ett kultur- och bibliotekshus i Tullinge.

Etablera ett utegym och WC vid Ornberget i Tullinge.

Utveckla Brunna-omrdadet i Hallunda-Norsborg till en idrottsnod.
Starta parklekar i Fittja och Tullinge.

Bygga ett nytt badhus i Storvreten, Tumba.

Satsa pa biblioteken och starta en offensiv kampanj for att 6ka
ldsandet bland unga.
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